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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ ΤΟ 46ο/2021 ΠΡΑΚΤΙΚΟ της 19ης  Αυγούστου 2021 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 
ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΡΤΑΙΩΝ 

Αριθ. Απόφασης: 309/2021                             ΘΕΜΑ  

«Καθορισμός του αριθμού 

προσλαμβανόμενων ατόμων, & κατανομή των 

εγκριθεισών ανθρωποωρών του προσωπικού 

με σχέση εργασίας ιδιωτικού δίκαιου 

ορισμένου χρόνου που θα προληφθεί για την 

κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών 

μονάδων & για χρονικό διάστημα ίσο με το 

διδακτικό έτος 2021 – 2022» 

 

Στην Άρτα, σήμερα την 19η   Αυγούστου  ημέρα Πέμπτη και ώρα 12:30 συνήλθε σε 

έκτακτη δια περιφοράς συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Αρταίων, 

σύμφωνα διατάξεις του άρθρου 67, παρ. 5 του ν. 3852/2010, όπως 

τροποποιήθηκαν με τις αντίστοιχες του άρθρου 184, παρ.1, του ν. 4635/2019 του 

άρθρου 77 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ Α'133) και  για λόγους διασφάλισης της 

δημόσιας υγείας, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 10 της Πράξης Νομοθετικού 

Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/τ.Α'/ 11-3-2020), τις υπ'αρ.18318/13-3-2Ο2Ο, 20930/31-

3-2020 33282/29-5-2020 και της ΚΥΑ Δ1α/Γ.Π.οικ.48487/30.07.2021 (ΦΕΚ 

3481/30.07.2021 τεύχος Β') εγκ. του Υπουργείου Εσωτερικών, ύστερα από την 

17981/19-8-2021 έγγραφη πρόσκληση, του Προέδρου της Οικονομικής Επιτροπής, 

η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις   του 

άρθρου 77 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ Α'133) και την εγκύκλιο 163/ 33282/29-5-2020 

του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν 

παρόντα τα παρακάτω  εννιά (9) μέλη: 

                   ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1.- Χρήστος Κ. Τσιρογιάννης           (Πρόεδρος)                                 

2.- Σιαφάκας Χριστόφορος                  μέλος 

3.- Χαρακλιάς Κωνσταντίνος                  » 

4.- Λιόντος Νικόλαος                             » 

5.- Σφήκας Δημήτριος                           »  

6- Ταπραντζή-ΚοίλιαΠολυξένη (Τζένη)   » 

7.- Βασιλάκη–ΜητρογιώργουΒικτωρία     » 

8.- Κοσμάς Ηλίας                                  » 

9.- Καλλώνης Ευστράτιος                      »                    

              ΑΠΟΝΤΕΣ  

                                                               

        

             Κανένας 

Καθήκοντα Γραμματέα  Οικονομικής Επιτροπής εκτελεί ο  Θεόδωρος Ντέμσιας. 

Ομόφωνα το συμβούλιο αποφάσισε για το κατεπείγον της συνεδρίασης. 

https://dimosnet.gr/wp-content/uploads/2021/08/ΚΥΑ-Δ1αΓ.Π.οικ.4848730.07.2021-ΦΕΚ-348130.07.2021-τεύχος-Β.pdf
https://dimosnet.gr/wp-content/uploads/2021/08/ΚΥΑ-Δ1αΓ.Π.οικ.4848730.07.2021-ΦΕΚ-348130.07.2021-τεύχος-Β.pdf
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Ο κ. Πρόεδρος  για το 1ο θέμα της  ημερήσιας διάταξης: «Καθορισμός του αριθμού 

προσλαμβανόμενων ατόμων, & κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών του 

προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δίκαιου ορισμένου χρόνου που θα 

προληφθεί για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων & για 

χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος 2021 – 2022» έθεσε υπόψη  την 

εισήγηση της αρμόδιας υπηρεσίας στην οποία αναφέρονται τα εξής:  

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 3870/2010 (Α’138 ) όπως  έχουν 

τροποποιηθεί και ισχύουν 

2. Τις διατάξεις του ν.3584/2007 (Α΄143), Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών 

Υπαλλήλων, όπως ισχύουν 

3. Τις διατάξεις του ν.3463/2006 (Α΄114), Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων, όπως 

ισχύουν 

4. Τις διατάξεις του ν.3852/2010, Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης  (Α΄87), όπως ισχύουν 

5. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 55472/23-7-2021 Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 

«Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών 

μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων 

Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης 

Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου ορισμένου χρόνου» (ΦΕΚ3352/Β΄/26-07-2021) 

6. Την υπ' αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ. ΕΓΚΡ./89/15294/30-7-2021 Εγκριτική 

Απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ: 33/2006 (Αναστολή 

διορισμών και προσλήψεων στο Δημόσιο Τομέα, ΦΕΚ 280/Α/28-12-2006), όπως  

ισχύει 

7. Το υπ΄αριθ. πρωτ. 56982/30-7-2021έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με 

θέμα: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου στους Δήμους της χώρας για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας 

σχολικών μονάδων» 

8. Τις ανάγκες του Δήμου Αρταίων σε προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου για την κάλυψη των αναγκών του στην καθαριότητα των σχολικών 

μονάδων της χωρικής του αρμοδιότητας, όπως αυτές περιγράφονται στην 

κατωτέρω εισήγηση του τμήματος Παιδείας: 

«Σας ενημερώνουμε ότι το προσωπικό καθαριότητας των σχολείων του Δήμου 

Αρταίων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ είναι το εξής: 
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ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (6,5 ΩΡΕΣ/ΗΜΕΡΑ) : 15  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (4,27 ΩΡΕΣ/ΗΜΕΡΑ): 1  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (3,73 ΩΡΕΣ/ΗΜΕΡΑ): 1  

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (1,07 ΩΡΕΣ/ΗΜΕΡΑ): 3 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ (1,6 ΩΡΕΣ/ΗΜΕΡΑ): 1 

Επίσης: 

Για το σχολικό έτος 2020-21 το Υπουργείου Εσωτερικών και Παιδείας ενέκρινε για 

το Δήμο προσωπικό ΙΔΟΧ 60 ατόμων ( 59 μερικής 3 ώρες και 1 πλήρους 6,5 

ώρες) που κάλυπτε συνολικά 183.5 ώρες ημερησίως.   

Για το νέο σχολικό έτος 2021-22, παρά την εισήγηση του τμήματος Παιδείας προς 

το υπουργείο για πρόσληψη επιπλέον προσωπικού πλήρους και μερικής 

απασχόλησης (20 πλήρους και 60 με 3 ώρες), με το υπ’ αριθμ 56982/30-7-2021 

Έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, προκύπτει ότι για το Δήμο ΑΡΤΑΙΩΝ η 

χρηματοδότηση για προσωπικό ΙΔΟΧ επαρκεί για την κάλυψη 240 ωρών 

ημερησίως με μέγιστο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων 80 άτομα. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω,   καθώς και τις ανάγκες καθαριότητας στα 

σχολεία του Δήμου Αρταίων εισηγούμαστε την ακόλουθη πρόταση  : 

Την πρόσληψη 1 καθαρίστριας μερικής  απασχόλησης (6,0 ωρών) / 78 

καθαριστριών μερικής απασχόλησης (3 ωρών) (240 ώρες εγκεκριμένες )  

χωρίς επιπλέον ετήσια δαπάνη κάλυψης από ίδιους πόρους.  

 

Κάθε άλλος συνδυασμός ατόμων που προσλαμβάνονται και ωρών απασχόλησης 

είναι εφικτός αλλά θα υπάρχει ίσως ,  είτε μείωση των ατόμων που μπορεί ο Δήμος 

να προσλάβει , είτε επιπλέον οικονομική επιβάρυνση του Δήμου. 

Παρακαλούμε για τη λήψη σχετικής απόφασης. 

  Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

αριθμ.55472/23- 7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την 

πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής 

Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας 

από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ 

Β΄3352), για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 
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 Η δαπάνη μισθοδοσίας θα γίνει εξ’ ολοκλήρου από τη χρηματοδότηση του Δήμου 

από το ΥΠ.ΕΣ. για τις 240 εγκριθείσες ώρες ημερήσιας απασχόλησης, σύμφωνα με 

την ΠΥΣ, τηρουμένου του μέγιστου επιτρεπόμενου αριθμού προσλαμβανόμενων 

ατόμων (80).  

Η κα Ταπραντζη όσον αφορά το θέμα έθεσε υπόψη τα εξής: 

Διαφωνούμε με την εισήγηση. Θεωρούμε ότι η πρόσληψη καθαριστριών με 240 

ώρες μηνιαίως γίνεται με στόχο την ψηφοθηρία και όχι τις πραγματικές ανάγκες 

των σχολείων. 

Είμαστε ενάντια στους μισθούς πείνας και στον εγκλωβισμό 78 γυναικών με 

πρόσχημα την ανεργία. 

Προτείνουμε οι περισσότερες προσλήψεις, τουλάχιστον για τα σχολεία της πόλης,να 

γίνει με πλήρες ωράριο σε συνεννόηση με το σωματείο καθαριστριών. 

Είμαστε ενάντια σε προσλήψεις που γίνονται με μόνο κριτήριο την ψηφοθηρία και 

τον εκβιασμό. 

Η κα Βασιλάκη διαφώνησε υποστηρίζοντας ότι θα πρέπει να προσληφθούν 

λιγότερες καθαρίστριες  για να αυξηθεί το ποσό που θα λαμβάνουν ως αμοιβή. 

Ο κ. Κοσμάς υποστήριξε ότι θα  πρέπει να γίνει πρόσληψη αλλά σύμφωνα με την 

εισήγηση του συλλόγου καθαριστριών. 

Ο κ. Καλλώνης παίρνοντας το λόγο είπε ότι συμφωνεί με την πρόσληψη των 

καθαριστριών, πρέπει όμως να ληφθεί υπόψη το γεγονός ότι καλύπτουν πάγιες και 

διαρκείς ανάγκες και πρέπει ο Δήμος να προβεί στην πρόσληψη μόνιμου 

προσωπικού. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στα μέλη κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν αναλυτικά στα  πρακτικά. Ακολούθως ο Πρόεδρος 

κάλεσε την Οικονομική Επιτροπή  για να αποφασίσει σχετικά.  

                                 Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

Λαμβάνοντας υπόψη τις διατάξεις του ΔΚΚ 3463/2006, τις διατάξεις του Ν. 

4555/2018,  το Ν. 4623/19 και αυτές που αναφέρονται στο εισηγητικό μέρος της 

παρούσας  το πρακτικό  και γενομένης ψηφοφορίας κατά την οποία οι κες 

Ταπραντζή και Βασιλάκη και ο κ. Κοσμάς ψήφισαν κατά  
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                                  ΑΠΟΦΑΣΙΖΕI ΚΑΤΑ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
Α.-Την  πρόσληψη 1 καθαρίστριας μερικής  απασχόλησης (6,0 ωρών) / 78 

καθαριστριών μερικής απασχόλησης (3 ωρών) (240 ώρες εγκεκριμένες )  χωρίς 

επιπλέον ετήσια δαπάνη κάλυψης από ίδιους πόρους.  

 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

αριθμ.55472/23- 7-2021 Υπουργική Απόφαση «Διαδικασία και κριτήρια για την 

πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής 

Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας 

από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ 

Β΄3352), για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 

 Η δαπάνη μισθοδοσίας θα γίνει εξ’ ολοκλήρου από τη χρηματοδότηση του Δήμου 

από το ΥΠ.ΕΣ. για τις 240 εγκριθείσες ώρες ημερήσιας απασχόλησης, σύμφωνα με 

την ΠΥΣ. 

 

Αναθέτει κάθε παραπέρα ενέργεια στον κ. Δήμαρχο. 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό: 309 /2021                        
                                      

                                                                                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                

                                                                 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                                                                                            

                                                                               

                                                                 ΧΡΗΣΤΟΣ Κ.ΤΣΙΡΟΓΙΑΝΝΗΣ 
   

     Ακριβές Αντίγραφο 

      Άρτα αυθημερόν  

         Με εντολή 

     Ο αρμόδιος Υπάλληλος 

  

      Θόδωρος Ντέμσιας 
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