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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΑΠΟ ΤΟ 59ο/2021 ΠΡΑΚΤΙΚΟ της 24ης  ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2021 ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 
ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΡΤΑΙΩΝ 

 

Αριθ. Απόφασης: 476/2021 
                            ΘΕΜΑ  

«Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο(2) 

μηνών,  στη Δ/νση Καθαριότητας, 

Ανακύκλωσης και Πρασίνου( Τμήμα 

Καθαριότητας και Τμήμα Πρασίνου) και στην 

Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών (Τμήμα Πολιτικής 

Προστασίας), σύμφωνα με τις διατάξεις το 

άρθρο 206 του Ν. 3584/07, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει» 

 

Στην Άρτα, σήμερα την 24η  Νοεμβρίου  ημέρα Τετάρτη   και ώρα 09:30 συνήλθε 

σε τακτική  συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Αρταίων, σύμφωνα 

διατάξεις του άρθρου 67, παρ. 5 του ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκαν με τις 

αντίστοιχες του άρθρου 184, παρ.1, του ν. 4635/2019 του άρθρου 74 του 

Ν.4555/2018 (ΦΕΚ Α'133) και  για λόγους διασφάλισης της δημόσιας υγείας, 

σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 10 της Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 

(ΦΕΚ 55/τ.Α'/ 11-3-2020), τις σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου Εσωτερικών, 

ύστερα από την 25242/19-11-2021 έγγραφη πρόσκληση, του Προέδρου της 

Οικονομικής Επιτροπής, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, σύμφωνα με 

τις διατάξεις   του άρθρου 77 του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ Α'133) και την εγκύκλιο 163/ 

33282/29-5-2020 του Υπουργείου Εσωτερικών. 

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν 

παρόντα τα παρακάτω  μέλη: 

 

                   ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1.- Χρήστος Κ. Τσιρογιάννης       (Πρόεδρος)                                 

2.- Σιαφάκας Χριστόφορος              Μέλος 

3.- Χαρακλιάς Κωνσταντίνος                 « 

4.- Λιόντος Νικόλαος                            «    

5.- Σφήκας Δημήτριος                          «   

6.-  Βασιλάκη–Μητρογιώργου Βικτωρία « 

              ΑΠΟΝΤΕΣ  

1.- Ταπραντζή-ΚοίλιαΠολυξένη (Τζένη) 

2.- Κοσμάς Ηλίας                   

3.- Καλλώνης Ευστράτιος 

      

    Οι  οποίοι δεν προσήλθαν  αν και 

    νόμιμα κληθηκαν     

 

Καθήκοντα Γραμματέα  Οικονομικής Επιτροπής εκτελεί ο  Θεόδωρος Ντέμσιας 

Ομόφωνα το συμβούλιο αποφάσισε για την συζήτηση τριών (3) εκτάκτων θεμάτων 

και το κατεπείγον της συζήτησης αυτών. 
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Ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το 25ο τακτικό 

θέμα της ημερήσιας διάταξης «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο(2) 

μηνών,  στη Δ/νση Καθαριότητας, Ανακύκλωσης και Πρασίνου( Τμήμα 

Καθαριότητας και Τμήμα Πρασίνου) και στην Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών 

(Τμήμα Πολιτικής Προστασίας), σύμφωνα με τις διατάξεις το άρθρο 206 

του Ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» έθεσε υπόψη των μελών 

της Οικ. Επιτροπής την εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικού  στην οποία  

αναφέρονται τα εξής:  

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 206 του ν. 3584/07, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 41 του 

Ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της Πράξης Νομοθ. Περιεχομένου (ΦΕΚ 

102/26.08.2015 τεύχος Α’) και το άρθρο 116 του Ν.4547/2018, σύμφωνα με το οποίο  

«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση 

εργασίας ορισμένου χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η 

διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) 

μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται 

στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας 

η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, 

και η πρόσληψη προσωπικού που απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική 

κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια 

δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο 

υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του 

Ν.2738/1999 (Α' 180). Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω 

δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως 

άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων 

κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το 

αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για 

τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 

διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω 

διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε 

και ισχύει. 

2.Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την 
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αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών που εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, 

μοναδικού στον κλάδο υπαλλήλου, λόγω κυήσεως, τοκετού και μητρότητας, αργίας ή 

διαθεσιμότητας και για το χρονικό διάστημα διάρκειας του κωλύματος. 

3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία 

έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.» 

2. Την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 2 του Ν. 4765/21, σύμφωνα με την οποία, 

εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 4765/21 το προσωπικό που προσλαμβάνεται για 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας 

ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε 

συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα 

με την παρ. 1 του άρθρου 38 του Ν. 4765/21. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα 

στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι 

αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των 

προσληπτέων στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το 

αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για 

τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 

διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των πιο πάνω 

διατάξεων, εφαρμόζεται η παρ. 8 του άρθρου 51 του Ν. 4765/21. 

3. Την περίπτ. δ της παρ.1 του άρθρου 72 του Ν.3852/10 όπως αντικαταστάθηκε από 

την παρ.1 του άρθρου 38 του Ν.4795/21, σύμφωνα με την οποία η Οικονομική Επιτροπή 

αποφασίζει για την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, 

συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής 

και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, καθώς και για 

την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του ν. 

3584/2007 και 36 του ν. 4765/2021. 

4. Τις  εγκυκλίους του ΥΠΕΣ ,Εγκύκλιος 33 ΥΠΕΣΔΔΑ Αριθ. Πρωτ.: οικ. 29825/7-7-2003, 

Εγκύκλιος 5 του ΥΠΕΣΔΔΑ  οικ 5345/4-2-2005 και εγκύκλιος ΥΠΕΣΔΔΑ 43118/31.07.2007, 

σύμφωνα με τις οποίες δεν προβλέπεται δημοσίευση ανακοίνωσης. 

5. Την αρ. 24170/9-11-2021 εισήγηση της Δ/νσης Καθαριότητας για την αναγκαιότητα 

πρόσληψης ενός (1) ατόμου, δίμηνης απασχόλησης , ειδικότητας ΥΕ Εργατών 

Καθαριότητας,  στην υπηρεσία Καθαριότητας, ώστε να καλυφθεί μέρος των έκτακτων  και 

επειγουσών αναγκών της υπηρεσίας Καθαριότητας, σύμφωνα με την οποία,  

«Α) την παρούσα χρονική στιγμή διανύουμε περίοδο εκτάκτων αναγκών, λόγω απότομης 

αύξησης κρουσμάτων κορωνοιού, ως αποτέλεσμα της εξάπλωσης του νέου στελέχους, που 

σήμανε συναγερμό στις υπηρεσίες. Η υπηρεσία Καθαριότητας ήδη δέχεται μεγάλη πίεση για 

εντατικοποίηση των εργασιών της όπως επιμελέστερη καθαριότητα, συχνότερα πλυσίματα 
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εξωτερικών χώρων, άμεση απομάκρυνση ογκωδών αντικειμένων, πύκνωση δρομολογίων 

αποκομιδής, αυξημένες απαιτήσεις για πλύσιμο κάδων κ.λ.π.  

Β) Λόγω έναρξης χειμερινής περιόδου και επικείμενων βροχοπτώσεων, ήδη έχουν αυξηθεί 

οι αιτήσεις των πολιτών για καθαρισμούς φρεατίων συλλογής ομβρίων υδάτων από φύλλα, 

κλαδιά κ.λ.π. σε όλη την έκταση του Δήμου. Επίσης δεχόμαστε αιτήματα για άμεση 

απομάκρυνση συσσωρευμένων κλαδευμάτων δίπλα από κάδους ή  από κοινόχρηστους 

χώρους, που εν δυνάμει θα μπορούσαν να φράξουν φρεάτια και άλλα σημεία απορροής 

δρόμων και πλατειών. Για το λόγο αυτό έγινε το αρ. 23876/4-11-2021 επείγον έγγραφο 

από το Γραφείο Δημάρχου, για ιδιαίτερη βαρύτητα σε καθαρισμούς φρεατίων σε όλο το 

Δήμο.  

  Όλες οι παραπάνω ανάγκες είναι αδύνατο να καλυφθούν από τους εργάτες Καθαριότητας 

που διαθέτει ο Δήμος Αρταίων, διότι οριακά καλύπτουν τις ανάγκες πληρώματος σε 

απορριμματοφόρα και σε προσωπικό οδοσάρωσης.» 

6. Την αρ. 24949/17-11-2021 Εισήγηση της Δ/νσης Καθαριότητας για πρόσληψη 

δύο (2) ατόμων δίμηνης απασχόλησης, ειδικότητας ΥΕ Εργατών Πρασίνου,  στην 

υπηρεσία Πρασίνου, ώστε να καλυφθεί μέρος των έκτακτων  και επειγουσών αναγκών 

της υπηρεσίας Πρασίνου, σύμφωνα με την οποία : 

 «Α) Την παρούσα χρονική στιγμή διανύουμε περίοδο εκτάκτων αναγκών, λόγω απότομης 

αύξησης κρουσμάτων κορωνοιού, ως αποτέλεσμα της εξάπλωσης του νέου στελέχους, που 

σήμανε συναγερμό στις υπηρεσίες. Η υπηρεσία Πρασίνου  ήδη δέχεται μεγάλη πίεση για 

εντατικοποίηση των εργασιών της όπως επιμελέστερη καθαριότητα χώρων πρασίνου και  

απομάκρυνση άμεσα όλων των υπολειμμάτων πρασίνου που προκύπτουν από την 

καθημερινή φροντίδα. Επίσης  η μετακίνηση όλο και περισσοτέρων  πολιτών σε πάρκα και 

ανοιχτούς χώρους πρασίνου,  οδηγεί αναγκαστικά σε συχνότερους καθαρισμούς αυτών από 

όλων των ειδών τα απορρίμματα, διότι όπως προκύπτει από τον ΟΕΥ οι καθαρισμοί των 

χώρων πρασίνου είναι ευθύνη του Τμήματος Πρασίνου.  

Β) Λόγω έναρξης χειμερινής περιόδου, επικείμενων βροχοπτώσεων χιονοπτώσεων και 

θυελλωδών ανέμων και λόγω των πολλών αιτήσεων για κλαδεύσεις και απομακρύνσεις 

επικίνδυνων δένδρων που γειτνιάζουν με κολώνες φωτισμού ή με κατοικίες, απαιτείται 

πληθώρα κλαδεύσεων σε όλη την έκταση του Δήμου. 

Γ) Η εκτεταμένη και απροσδόκητη σε ένταση παρουσία της ασθένειας του μαύρου 

Αλευρώδη στα εσπεριδοειδή και κυρίως στις νεραντζιές  που υπάρχουν σε πολλά σημεία της 

πόλης (περιφερειακός, Μονοπλιό, σχολεία κ.λ.π.), η οποία μαυρίζει στην κυριολεξία τα 
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δένδρα, απαιτεί έκτακτους ψεκασμούς, απομάκρυνση των προσβεβλημένων καρπών και 

κλάδων και άμεση καύση των υπολειμμάτων για την μη εξάπλωσή της. 

   Όλες οι παραπάνω ανάγκες είναι αδύνατο να καλυφθούν από τους εργάτες Πρασίνου που 

διαθέτει ο Δήμος Αρταίων, διότι οριακά καλύπτουν τις ανάγκες των τρεχουσών (λιπάνσεις, 

κλαδεύσεις, κουρέματα γκαζόν και γενικότερη φροντίδα πρασίνου) και εποχικών αναγκών 

(φυτεύσεις εν όψει Χριστουγέννων και γενικότερων φυτεύσεων μιας και η περίοδος που 

διανύουμε είναι η καταλληλότερη).»   

7. Την αρ. 24862/17-11-2021 εισήγηση του Τμήματος Πολιτικής Προστασίας για 

πρόσληψη προσωπικού τεσσάρων ατόμων (4), ειδικότητας ΥΕ Γενικών 

Καθηκόντων,  δίμηνης απασχόλησης, σύμφωνα με την οποία ο Δήμος Αρταίων έχει 

καταφέρει με τις δράσεις του, την συνεχή ενημέρωση των πολιτών και την συνεργασία με 

την  ΚΟΜΥ Άρτας να βρίσκεται σε καλή επιδημιολογική κατάσταση προσπαθώντας πάντα 

για την διασφάλιση της Δημόσιας Υγείας και των πολιτών. Σύμφωνα με το  υπ’ αρ. 

5138/Β΄/5-11-2021 ΦΕΚ, απαιτείται συνεχής έλεγχο των ατόμων που επισκέπτονται 

Δημοτικές Υπηρεσίες (πιστοποιητικό εμβολιασμού πιστοποιητικό νόσησης ή προσκόμιση 

rapi test) προκειμένου να διασφαλιστεί η αποτροπή διασποράς του covid-19. Λόγω του ότι 

η Δημοτική αστυνομία δεν μπορεί διασφαλίσει την εφαρμογή των μέτρων (σύμφωνα με το 

αρ. 24601/15-11-2021έγγραφό της) και τις συνεχόμενες πολιτιστικές εκδηλώσεις που 

πραγματοποιούνται (π.χ. πινακοθήκη) ή το κοινωνικό έργο (κοινωνικό παντοπωλείο κλπ) 

προτείνουμε, την πρόσληψη τεσσάρων (4) ατόμων ΥΕ Γενικών καθηκόντων, δίμηνης 

χρονικής διάρκειας για την κάλυψη αναγκών τόσο για τον έλεγχο επισκεπτών και 

ωφελούμενων του Δήμου σε κλειστούς χώρους όσο και για απολύμανση δημοτικών χώρων 

σε ενδεχόμενο επιβεβαιωμένο κρούσμα. 

8. Την αρ. 25135/19-11-2021 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί 

ύπαρξης πίστωσης.  

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 

Την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, διάρκειας  

δύο (2) μηνών,  για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών αναγκών, ως κάτωθι  

α/α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΧΡΟΝ. 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Ένας (1) Δύο (2) μήνες ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ Δύο (2) Δύο (2) μήνες ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

3  ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ Τέσσερις (4) Δύο (2) μήνες 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΑΔΑ: Ω1ΜΧΩΨΑ-3ΛΝ



ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

Σελίδα 6 από 6 

 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στους κ.κ. Δημοτικούς Συμβούλους οι 

οποίοι τοποθετήθηκαν σχετικά με το θέμα. Οι απόψεις αυτών και οι όποιες τυχόν 

αντιρρήσεις των, κατεγράφησαν αναλυτικά στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά. 

Ακολούθως ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 

Η ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ  
 

       Αφού  έλαβε υπόψη διατάξει διατάξεις του Ν. 4555/2018,του Ν. 4623/19 τις 

διατάξεις που αναφέρονται στο εισηγητικό μέρος της παρούσας  και την εισήγηση 

της υπηρεσίας 

                                       ΑΠΟΦΑΣΙΖΕI    ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Α.- Την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, 

διάρκειας  δύο (2) μηνών,  για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών αναγκών, ως 

κάτωθι  

 

α/α ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΧΡΟΝ. 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Ένας (1) Δύο (2) μήνες 
 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΠΡΑΣΙΝΟΥ Δύο (2) Δύο (2) μήνες 
 

ΠΡΑΣΙΝΟΥ 

3  ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ Τέσσερις (4) Δύο (2) μήνες 
ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

 

Αναθέτει κάθε παραπέρα ενέργεια στον κ. Δήμαρχο 

Η απόφαση αυτή έλαβε αριθμό:  476/2021             
            

                                                                                Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                

                                                                 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                                                                                            

                                                                               

                                                                 ΧΡΗΣΤΟΣ Κ.ΤΣΙΡΟΓΙΑΝΝΗΣ 
     Ακριβές Αντίγραφο 

      Άρτα αυθημερόν  

         Με εντολή 

     Ο αρμόδιος Υπάλληλος       

 

     Θόδωρος Ντέμσιας 

ΑΔΑ: Ω1ΜΧΩΨΑ-3ΛΝ
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